DIARIO DE NAVARRA

Fundado en 1903

EDITA: Diario de Navarra, S.A.

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Virgilio Sagliés Arraiza

DIRECTOR GENERAL Luis Colina Lorda
Enupo
La Informacion

DEPOSITO LEGAL:

Edicion General NA-5-1958/ISSN: 1577-6301.
Edicion Estella NA-296/2001/ISSN 1577-6263.
Edicién Tudela. NA-297/2001 / ISSN: 1577-6255
DOMICILIO SOCIAL Y ADMINISTRACION

Zapateria, 49. Apartado, 5 - Pamplona 31001
Teléfono 948 22 13 55

REDACCION

Carretera de Zaragoza, s/n. Cordovilla 31191
redaccion@diariodenavarra.es

Diario de Navarra Domingo, 3 de diciembre de 2017

DIRECTORA Inés Artajo Ayesa
SUBDIRECTORES

Luis Castiella Muruzabal y Miguel Angel Riezu Boj
REDACTORES JEFES

Nacho Calvo, Fernando Hernandez,

José J. Murugarren y Luis M. Sanz

JEFES DE SECCION
José Carlos Cordovilla, Luis Guinea,
Germén Larrafaga, Jesus Rubio y Marcos Sanchez

DELEGACION DE ESTELLA Carlos Il el Malo, 7

Tfnos.: 948 546301/948 546330. Fax: 948 546063
DELEGACION DE TUDELA. Plaza Sancho el Fuerte, 7
Tfnos.: 948 410310/948 848409. Fax: 948 410887

TELEFONOS
Centralita
Redaccién

Fax Redaccion
Publicidad

Fax Publicidad
Distribucién
Suscripciones

948 236050
948 236050
948 150484
948 221355
948 206048
948 236000
948 076068

Prohibida toda reproduccién a los
efectos del articulo 32.1. parrafo
segundo de la Ley de Propiedad
Intelectual, conforme a la redaccion
dada por la Ley 23/2006, de 7 de
julio.

EDITORIAL

Carencias en el
Dia de Navarra

La Comunidad foral celebra hoy el Dia de Navarra
algo mas que congelada en lo climatoldgico. Se

halla también bajo cero el clima de su vida politica
a causa de un Ejecutivo que fractura mas que une.

NO de los actos institucionales que marcan la jorna-

da, la entrega de la Medalla de Oro de Navarra, va a

quedar marcado por las ausencias. Sélo los grupos

politicos nacionalistas han anunciado que acudiran
al acto que homenajea a los tres historiadores (Arturo Cam-
pién, Hermilio de Olérizy Julio Altadill) que fueron los que plas-
maron en su disefio moderno la bandera de Navarra hace mas
de un siglo. Una pura contradicciéon puesto que son los grupos
nacionalistas los que han querido impulsar la colocacién de la
ikurrifia en los balcones oficiales de los ayuntamientos para
arrinconan la bandera de Navarra que ahora pretender exaltar.
Su soledad hoy, mds alla de lo acertado o no de la decisién de
quienes se ausentaran del acto, resulta toda una metafora de la
actualidad politica en esta tierra. Una comunidad con un Go-
bierno nacionalista, gracias al apoyo de Podemos e I-E, que ha
centradosuagendaen impulsar unapoliticaidentitariavascaa
ultranza con el consiguiente rechazo social. Un Ejecutivo em-
pefiado en hacer crecer una
fractura artificial entre los
navarros que es justo todo lo
contrariodeloquedebiera. El
Ejecutivo, cualquiera que sea,
debe trabajar para fomentar
la cohesion de sus ciudada-
nos. Nos lo recuerdan hoy
desdelareflexién un amplio grupo de personas en el suplemen-
to Marca Navarra que se distribuye con el periddico para con-
memorar un dia tan especial. Navarra es una comunidad pe-
queiia, rica en historia y tradicién, muy solvente econémica-
mentey con grandes fortalezas para crecer. Nadie debe ponerlo
en duda ni siquera en los momentos dificiles como los del pre-
sente. Y, sin embargo, vive varada en una encrucijada a la que
todavia no ha sabido dar respuesta. La de ponerse a trabajar
con todo su potencial (aunando sector privado, sector publico,
universidades, empresas, asociaciones, sindicatos, sin distin-
cién de origenes) para encontrar un camino compartido hacia
el futuro. Si el Gobierno foral centra su politica en resolver sus
propias obsesiones olvida su principal papel, el de impulsor del
trabajo comun con objetivos estratégicos. Esa es la gran ausen-
cia de estos momentos.

Un Gobierno que se
centra en sus propias
obsesiones olvida su
papel de dar cohesion

APUNTES
Alternativasy | EITANy
reformafiscal | las banderas

Lareforma fiscal que pla-
neaejecutar el cuatripartito
no eslaunica posible. Tiene
alternativas claras. El pro-
yecto completode UPN ylas
enmiendas del PSN alare-
forma oficial lo muestran.
Aunque las dos propuestas
de la oposicién tienen ele-
mentos divergentes, pre-
sentan también muchos
puntos en comun para tra-
tar de proteger a las clases
medias y a las familias con
hijos del atropello fiscal del
cuatripartito. Ideas de sen-
tido comun que harian bien
enatenderlosresponsables
gubernamentales. La ideo-
logia no debe imponerse a
lalégica en este proyecto.

Y ya van cinco. El Tribunal
Administrativo de Navarra
haemitidoya cincofallos que
rechazan el que laikurrina
pueda ondear de forma ofi-
cial en los ayuntamientos.
Ha anulado ya la decisién de
los alcaldes de Baraiain, Es-
tella, Olazagutia, Tafallay Vi-
llava. El TAN revalida asi el
hecho de que derogar laley
de simbolos (como hizo el
cuatripartito) no legitima la
colocacion de la ikurrifia si-
no que, en todo caso, crea
“cierta inseguridad juridica”
resuelta en el Amejoramien-
to.Todaunabofetadalegal al
deseo del cuatripartito de
amparar la ikurrifia pero sin
comprometerse demasiado.

.Ayudalareforma

fiscal al empleo?

La autora se pregunta en qué se van a beneficiar los 35.000 desempleados
navarros por la mayor recaudacion de la subida de los impuestos

Ana Yerro

ESDE que el Go-

bierno de Navarra

anunciara hace

unas semanas una

nueva vuelta de

tuerca ala fiscali-
dad delaComunidad Foral,nohan
sido pocas las instituciones, aso-
ciaciones, empresarios y particu-
lares que han dado la voz de alar-
marespecto al peligro que ésta su-
pone para  determinados
ciudadanosy paralas empresas.
La preocupacidn estd justificada,
ademas, porque la reforma no pa-
rece tener padre nominal, sino
que hasido el fruto de “un acuerdo
de todos”. Da laimpresion de que
ninguno de los miembros del cua-
tripartito esté satisfecho: algunos
porcreer quelareformase haque-
dado corta (Adolfo Araiz, de Bildu,
afirmaba que querian una refor-
ma “mas profunda”) y otros por-
que la consideran excesiva (segin
Koldo Martinez, de GeroaBai, “hu-
biéramos preferido no apretar
tanto”).

Con los cambios previstos se
esperarecaudar al menos 28 mi-
llones de euros en dos afios, logro
que el Gobierno de Navarra valora
como un avance en la progresivi-
dad y equidad del sistema tributa-
rio “sin un aumento apreciable de
la presién fiscal”. El objetivo de la
medida, reconocido explicitamen-
te, consiste en aumentar larecau-
dacién.

Sin embargo, muchos ciudada-
nos, sobre todo los que se encuen-
tran en situacién de desempleo

(més de 35.000) en Navarra, se
preguntan de qué les va a servir el
supuesto aumento de recauda-
cién. Ellos lo que necesitan es un
trabajo de calidad para poder vivir
de él,y no de las ayudas publicas.
De ahi que la perspectiva de anali-
sis de la reforma fiscal deberia ser
siéstavaaayudaronoalagenera-
cién de empleo privado.

Laligerisima mejora en las de-
ducciones por hijos menores de
tres afios (que entrara en vigor en
2018y, por tanto, no notaran los
contribuyentes hasta la declara-
cién de la renta en 2019, afio elec-
toral) no parece que vaya a mejo-
rar la situacidn fiscal de Navarra,
que en la actualidad cuenta con el
peor IRPF de todas las Comuni-
dades Auténomas. Tampoco va a
ayudar mucho el que se eliminela
reduccion del 40% al capitalizar
un plan de pensiones, que la tri-
butacién del ahorro aumente en
todoslostramos o que se suprima
la deduccién por vivienda habi-
tualalosnuevos compradores. Es
decir, que con estamedidano solo
no se favorece la creacién de em-
pleo, sino que se van areducir las
desgravaciones de muchos ciuda-
danos.

Las empresas también se van a
ver perjudicadas por la anunciada
reforma del Impuesto de Socieda-
des: se eleva el suelo fiscal al 16%
para pequeflas empresas, 3 pun-
tosmas que ahora,yel18% paralas
grandes, 5 puntos mas que en la
normativa vigente. Resulta para-
déjico que, por un lado, se insista
en que el tejido empresarial nava-
rroestd compuestoensu gran par-
te por pymes y micropymes y que
por consiguiente es necesario au-
mentar el tamafio delas empresas
y, por otro, que al mismo tiempo se
eleve el impuesto de sociedades a
las pequefias y grandes, medida
que desincentiva su creci-
miento. Otras regiones,
como el Pais Vasco, ya
han anunciado reduc- ’
ciones a este respec-
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to, estimulo que ocasiona que, por
contraste, el territorio foral sea
menos atractivo paralas compa-
fiias.

Volviendo al argumento inicial,
;estamedidareferidaalas empre-
sas les va a ayudar a aumentar su
inversiény, por tanto,alacreacién
de empleo? Mucho me temo que
no.

Unavez aprobada la reforma
fiscal en el Parlamento, los nava-
rros dispondremos de poco mar-
gendemaniobraparamodificarla.
Tampoco podremos decidir en
qué se va a invertir ese dinero “de
mas”. Institucién Futuro siempre
ha defendido que, antes de recu-
rrir ala subida de los impuestos,
se deberia revisar a fondo, desde
una perspectiva global, el volu-
men, el alcance y la justificacién
de los gastos publicos.

Siunade las preocupaciones
del Gobierno fuera la deuda publi-
ca, entre sus prioridades figuraria
reducir los gastos de la Adminis-
tracién haciéndola mas eficiente
para tener superavit presupuesta-
rio, escenario econémico desco-
nocido por estos lares desde hace
afios. Como la crisis econémica
demostro a muchos ciudadanos,
no se puede vivir eternamente
gastando mas delo que se gana...a
no ser que seas la Administracion.

En vez de jactarse del aumento
del gasto publico, comosi éste fue-
ra en si mismo una conquista -eso
si, sin reducciones en el déficity la
deuda-, seriarecomendable, in-
dispensable y aun urgente que el

Gobierno aten-
diera alas em-
presas, que
son las que ge-

neran riqueza,
inversiényempleo.
Actuar en sentido
contrario supondria mi-

nar la competitividad de
Navarra.

Ana Yerro Vela es directora general
del think tank Institucién Futuro
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