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Dominguezsobre lanueva

Ley Foral de Salud: “No hay
nada que seainnegociable”

Recuerda que el anteproyecto, al que se oponen los sindicatos, se puede modificar

« Unai Yoldi Hualde
i® Unai Beroiz

PAMPLONA — El departamento de
Salud est4 abierto a realizar modifi-
caciones en el anteproyecto dela Ley
Foral de Salud, que actualmente se
encuentra en fase de exposicién ptbli-
cay que ha recibido el rechazo fron-
tal de los sindicatos. Asi lo expuso ayer
el consejero de Salud, Fernando
Dominguez, que indic6 que “no hay
nada innegociable” en el planteamien-
to de ]a nueva norma, que se ha topa-
do con la oposicion de los sindicatos,
principalmente por dos de sus pun-
tos: el cambio de la naturaleza juridi-
ca de Osasunbidea, que pasaria a ser

una entidad ptiblica empresarial, y el
cambio del régimen funcionarial de
los nuevos sanitarios, que pasarian a
ser personal laboral fijo. “El antepro-
yecto surge de un primer documento
de bases que se aprobo al final dela
legislatura pasada. Ahora estd en fase
de exposicion publicay estdabiertoa
sugerencias, que todas seran valora-
das con quien las haya propuesto. No
hay nada innegociable, tan sololoque
vaya en contra de la modernizacion
delaleyyde colocaral ciudadano en
el centro”, sostuvo ayer Dominguez.
El consejero record6 que la actuali-
zacién de esta norma esté recogida
en el acuerdo de Gobiernoy “es una
demanda de los profesionales sani-

tarios desde hace afios”. “La actual
Ley Foral de Salud es de 1990, desde
entonces ha cambiado mucho la
sociedad y la atenci6n sanitariay por
lo tanto es necesario cambiarla y
actualizarla”, defendié. No obstante,
reconoci6 que la intencién del depar-
tamento es que la nueva ley perdure
en el tiempo, por lo que abrié la puer-
ta a realizar modificaciones en el
anteproyecto: “La manera de que la
ley dure en el tiempo es que sea pac-
tada, consensuaday participativa, ese
es nuestro objetivo”. Respecto al nue-
vo estatus juridico que plantea Salud

- para Osasunbidea, Dominguez sena- -

16 que de “91 puntos que tiene la ley
ese es el que ha levantado mas polé-
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mica”. “El motivo de hacerlo es que €s
una de las formas de conseguir esa
flexibilidad que exige el sistema sani-
tario para hacerlo mas agil”, apunto.

CRITICAS DE INSTITUCION FUTURO En
relacién a la nueva Ley de Salud, Ins-
titucién Futuro manifesté ayer que “el
actual anteproyecto de leynovaaata-
jar la crisis en la que esta sumido el
sistema sanitario publico navarro”.
Asi lo expone en el informe Toma de
Posicién: Anteproyecto de Ley Foral
de Salud, que incluye un analisis y pro-
puestas para mejorar al texto legal.
Tras el anlisis del anteproyecto de
ley, Institucién Futuro indic6 que la
nueva norma “no parece que vaya a
resultar efectiva a la hora de atajar la
crisis en la que esta sumido el siste-
ma”. Seglin expuso, el nuevo borra-
dor recoge la idea de la “autonomia
financieray de gestion del SNS-O con
flexibilidad y agilidad en la toma de

decisiones y sin corsés funcionaria-

les, que permita atraer talento y rete-
ner el que ya tiene”, pero, segun sos-
tiene, “en la ley no se concreta con cla-
ridad que el SNS-O se vaya a conver-
tir en una entidad publica empresa-
rial”. “También seria conveniente
: explidtaroon claridad el nivel de duto-
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“Lamanerade que laley
dure en el fiempo es que
sea pactada, consensuada
y participativa”

FERNANDO DOMINGUEZ

Consejero de Salud

nomia de los centros y servicios sani- -
tarios. Se necesita un sistema orier
tado al logro, al desempefio, 01 up
nuevo modelo retributivoy con i
vos sistemas de incentivos princip”
mente ligados a la calidad”, indicd-®




