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TEJIDO PRODUCTIVO

La industria exige al Gobierno foral
acelerar el TAV y mejor fiscalidad

Organizaciones
empresariales reclaman
lamejorade |a fiscalidad
yelimpulsoal Canal

de Navarray simplificar
la carga burocratica

C.L.Pamplona

Casualidad o no, un grupo de or-
ganizaciones empresariales se
ha adelantado al Gobiemo de Na-
varra para publicar sus propias
conclusiones y recomend aciones
a partir de las 450 propuestas
presentadas por los interlocuto-
res sociales y econdmicos en el
forode la industria que se ha de-
sarrollado desde septiembre del
afio pasado. Lo hizo ayver enun
acto enelque participaronrepre-
sentantes de la Confederacidn
Empresarial Navarra (CEN), la
Aspciacionde la Industria Nava-
rra (AIN), la CAmara de Comer-
cio, Industria v Serviclos de Na-
varra, la Asociacion para el desa-
rrollo de la Empresa Familiar
Navarra (ADEFAN), la Unidn de
Cooperativas Agroalimentarias
de Navarra (UCAN), Institucion
Futuro (IF) y el Clister de la In-
dustrializacion de la Construe-
cidnde Navarra (ICONS).
“Loque hace este manifiesto
esordenary priorizar porque ha-
hia, en nuestra opinidn, una dis-
persiénmuy grande”, contestd
diplomaticamente el secretario
general de CEN, Carlos Ferndn-
dez Valdivielso, al ser pregunta-
do sobre si el documento le mar-
caba el camino al Ejecutivo foral.
El hecho es que el "resumen eje-
cutivo” elaborado por estas orga-
nizaciones empresariales llega
cuando los interlocutores socia-
lesy econdmicos esperan recibir
“pronto”, como reconocid Fer-
nandez Valdivielso, laconvocato-
rindelamesadeln industria enla
que el Gobierno de Navarra pre-
sentard sus propias conclusiones
delas 450 propuestas para im-
pulsar el sector manufacturero.
El acto tuvo lugarenla sede de
la CEN tras una reunion de las or-
ganizaciones firmantes con el
consejero deIndustria yde Tran-
sicion Ecoldgica v Digital Empre-
sarial, Mikel Irujo, para explicar-
le la bateria de medidas consen-
suadas. Durante la presentacion
del manifiesto, los distintos por-
tavoces alabaron la actitud re-
ceptivadel Goblerno de Navarra,
asi como el interés demostrado
por impulsar el tejido industrial.

TAV para exportarala
UEy agua para regadio
Hespecto a las infraestructuras,
los firmantes demandaron "ace-
lerar” el desarrollo del Tren de
Alta Velocidad (TAV) en Nava-
rra, de forma que sea "una cone-

xidn rapida v eficiente con la ca-
pital de Espafia, ademds de las
principales ciudades, v sirva de
canal de salida hacia Europa”
También, se reclamd acometer
“la segundafase del Canal de Na-
varra con celeridad”. Otras de
las peticiones en infraestructu-
ras incluian el refuerzo de la red
eléctrica, la conclusidn de la au-
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LUIS ILUNDAIN
VICEPRESIDENTE ICONS

“Se tardamas
en recibir una
licencia que en
hacer 134 casas”

Como vicepresidente del Clis-
ter de la Industrializaciin de la
Construccion de Navarra
(ICONS), Luis Ilundéin insistio
en los beneficios que traeria la
implantacion efectiva del prin-
cipio 'solo una vez' en lapresen-
tacidn de documentos ante la
Administracion foral, de forma
que esté interconectada "para
facilitar el trabajo de las empre-
sas”, También abogd por agili-
zar los tramites administrati-
vos mediante "declaraciones
responsables”, va que dijo que
no tenia sentido que llevara
mas tiempo obtener una licen-
claque en "construlr 134 vivien-
das”. Reclamd ademas que se
permita la trazabilidad de los
expedientes que tramita la Ad-
ministracién foral en unos
tiempos en losque ya se puede
seguirentiempo real la entrega
de "un paquete ouna pizza”,

tovia A-15 hasta Madrid "tanto
en los ramos navarros como en
los estatales”, una mayor "conec-
tividad aérea” mediante el au-
mentode la frecuencia con Ma-
drid ¥ la ampliacion de los desti-
nos internacionales. Ademas,
también destacaron la impor-
tancia de impulsar el transporte
de mercancias por ferrocarril

ANA URSUA
DIRECTORA GENERAL AIN

“Necesitamos
el compromiso
de una nueva
generacion”

La directora general de la Aso-
ciacidon de la Industria Navarra
(AIN), Ana Ursia, afirmd que la
Comunidad foral cuentacon "un
tejido industrial con un gran pe-
50 y un excelente desempefio”,
por lo que destacd la necesidad
de seguir desarrollando el eco-
sistema de "talento, infraes-
tructura, innovecion y agiliza-
cidnde tramites” de lamano del
Goblernode Navarra para que
las empresas industriales en-
cuentren "todo aquello que ne-
cesitan para prosperar”, Tam-
bién se mostrd partidaria de
promover ‘nuevas vocaciones”
empresariales capaces de con-
tinuar con el legado recibido:
“Necesilamos una generacidn
entera de jdvenes que se apa-
sionen por el reto de mantener
el tejido Industrial que tenemos
y garantizar la prosperidad de
estacomunidad”,

con una visidn multimodal con

un "nuevo nodo” en Tudela que
se sume al de Nodin,

Simplificacion de
la carga administrativa

Elmanifiesto planteaba alas Ad-
ministraciones Piblicas la con-
solidacidn del principio 'solo
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Luis llund&in, Ana Ursua, Javier Taberna, Helmut Déllerer, Pachi Esparza, Esther Burguly Ramdn Pérez antes de presentar el manifiesto.

JAVIER TABERNA
PRESIDENTE CAMARA

“Nosoy

muy optimista
sobre la mejora
de la fiscalidad”™

Javier Tabermna, presidente de la
Cémarade Comerdo, Industriay
Servicios de Navarra, destacd la
utilidad que tuvo en sudia laim-
plantadidnde la Ventanilla Unica
Empresarial vy reclamd que se re-
implantara. "Cada dia es més
complicado crear, desarrollary
consolidar una empresa, lo que
hace que mucha gente joven de-
sista de ser convertirse en em-
presario’, lamentd antesde men-
donar la"infinidad de normativa
a todos los niveles” que debe
cumplirse. Taberna también se
maojd cuando se preguntd acerca
de lamejora de la fiscalidad in-
duida en el manifiesto por la in-
dustria:"Nosoy optimista, Elmo-
delo fiscal se ha convertido enal
zo ideoldgico, de forma que la
keqquierda los quiere subirylade-
rechabajar. Deberia verse como
unaerramient apara alraer em-
Presasy Senerar mas recursos”,
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una vez', lo que supondria que
las empresas no tuvieran que
presentar la misma documenta-
cidn repetidamente en los dis-
tintos departamentos donde se
tramiten las solicitudes. Se re-
clamaba ademds una agilizacidn
de los procesos y la reduceion de
los plazos en la concesion de li-
cenclas v permisos de actividad
a traveés de "declaraciones res-
ponsables que tengan garantia
juridica”, Las mejoras adminis-
trativa también pasarian por re-
cuperar la ventanilla tinica em-
presarial, asi como por introdu-
cir la trazabilidad de los
expedientes para registrar el
tiempo transcurrido en el proce-
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HELMUT DOLLERER
VICEPRESIDENTE CEN

“Traer osacar
mercancias
portren es muy
complicado”

Elvicepresidente de la Confede-
racidn Empresarial de Navarra
(CEN), Helmut Déllerer, incidid
comao principal prioridad para
ayudar a la industria Navarra en
elterrenode lasinfraestructuras
eldesarrollo completo del Tren
de Alta Velocidad v su integra-
cidn con Zaragozay laY vasca.
“Necesitamos una viade ancho
internacional con Madrid y Eu-
ropa. Es complicadisimo traer o
sacar mercancias vla Agenda
2030 exigea las empresas cumn-
plir con un porcentaje minimode
transporte ferroviario”, afirmé. Y
también recordd que, de los
57000 millonesinvertidosen Al-
ta Velocidad en Espana solo 233
correspondian a Navarra dejan-
dola "en clarisima desventaja
con otros territorios”, por lo que
mostraba su preocupacion porla
falta de avances y planificacidn
paracompletarel provecto,
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s0 de gestion para permitir a las
empresas una "visibilidad cons-
tante” de sus expedientes,

Aprovechar
la autonomia fiscal

En cuantoalafiscalidad, lasorga-
nizaciones empresariales fir-
mantes del manifiesto por lain-
dustria consideraban que se es-
taba desaprovechando la
autonomiatributariade Navarra,
Solicitaban asiun giro en la poli-
tica fiscal para“"impulsar el desa-
rrollo v laimplantacidn de mas
industria asi como la alraccidn v
fidelizacion del talento”. Entre
otras medidas, pedian reducir el

tipo nominal del Impuesto de So-
ciedades "equiparindolo a co-
munidades limitrofes (24%) y del
tipo minimo al 15%y la reduecion
del tipo maximo de IRPF al 45%".
‘Laautonomiafiscal deberia ser-
vir para mejorar el crecimiento
de las empresas v no limitarse a
ser uninstrumento recaudato-
rio”, indicd el secretario de ADE-
FAN, Pachi Esparza.

Atraer y retener talento
en plena escasez

Como principales soluciones a
los crecientes problemas por la
escasez de personal v la necesi-
dad de atraer yretenereltalento,

los firmantes sugerian una bate-
riade medidas en materia de fis-
calidad, vivienda, transporte, po-
liticas activas de empleoy ciclos
de Formacidn Profesional para
favorecer la aparicion de nuevas
vocaciones. Apuntaban también
ala contradiccidn que suponia la
dificultad para cubrir algunos
puestos de trabajo y el aumento
de beneficiarios dela renta mini-
magarantizada, por o gquesolici-
taban “potenciar la insercidn la-
boral de este colectivo, de mane-
ra que los beneficiarios
demuestren esfuerzos conti-
nuos paraencontrar trabajo v se
penalice el rechazo injustificado
deofertas de trabajo”,

Exterior de la plantade Dynamobel en Peralta.
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PACHI ESPARZA
SECRETARIO ADEFAN

“Hay que
ensenar

a pescar, no
dar de comer”

"El manifiestoparael impulso
de la industria en Navarra no es
una carta a los reyes magos”,
afirmdelsecretariode ln Asocia-
cion parael Desarrollo de la Em-
presa Familiar Navarra (ADE-
FAN), Pachi Esparza. Tras desta-
carque adquellas regiones en las
fque priman las empresas fami-
linres son "mas estables v cuen-
tan con unfiluroméscierto” por
su'arraign” conel territorio, Es-
parza detalldalopunasde las peti-
clones relacionadas con la nece-
sidad de atraervretenerel talen-
Lo, En ese sentido, definid como
“paraddjico” que existan vacan-
tes enlas empresas que no se
puedancubrirmientras haya, al
mismo tiempo, mucho paro;
"Mientras sea necesario, una
persona puede recibir una ren-
ta social, pero el objetivo deber
ser slempre ensefiarle a pescar
ynodaredecomer”,
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ESTHER BURGUI
LUCAN

“Lasegunda
fase del Canal
diversificaria
los cultivos”

La gjecucion de la segunda fase
del Canal de Navarra supondria
un fuerte impulso para la indus-
tria agroalimentaria y para el
desarrollo de las zonas rurales
de la Ribera, segiin expuso ayer
la presidenta de la Unidn de Co-
operativas Agroalimentarias
de Navarra (UCAN), Esther Bur-
gul, Tras definirla como una in-
fraestructura "crucial” para el
futuro del sur de la Comunidad
foral yunaforma de aprovechar
todo su potencial, abogd por
conclufr cuanto antes esta in-
fraestructura que proporciona-
ria "un suministro de agua sufi-
ciente y flables tanto para el re-
gadio como para el consumo
humano”. Burgui abogd por
convertirlasegunda fase del Ca-
nal en un "referente a nivel na-
cional” a la hora de "diversificar
produeciones y nuevos cultivos”
coma hizo la primerafase.

CORDOMLLA

RAMON PEREZ
INSTITUCION FUTURO

“La fiscalidad
puede servir
para que

la pyme crezca”

Unade las principales venlajas
conlas que cuenta Navarraes

su autonomia fiscal, segiin re-

caled ayer Ramdn Pérez, repre-
sentante del laboratorio de
ideas Institucidn Futuro, Du-
rante su intervencion expuso

las ventajas que una correcla
politica tributaria tendria a la

horade"atraery retener” las in-
versiones empresariales, con
las ventajas que ello conllevaria
en empleo, Ingresos v actividad,

También considerd que podria

convertirse en un instrumento
parafavorecer el crecimiento
de las pymes, pero admitié que
“ese no es el enfoque” que, a su
Juicio, estaba planteando el Go-

hierno de Navarra: "Insisto mu-

choen el crecimiento de las em-
presas porgque tenemos un Leji-
domuy de pymes y debiéramos
favorecer que aumentaran su
tamanomediante la fiscalidad”,

= 3 otros dos millones al

capital de Dynamobel

# El Ejecutivo foral solicitara
autorizacion al Parlamento
para esta operacion yun aval
por la misma eantidad para
asegurar su viahilidad

DIANADE MIGUEL
Pamplona

Sodena aportard otros dos mi-
llos de eurosal capital socialdela
navarra Dynamobel para asegi-
rarsu viabilidad. Los problemas
de lacompafiia, fundada por Je-
sus y Victor Trovas en 1959, con
fabrica en Peralta y dedicada ala
fabricaciin de mobiliario v solu-
ciones paraoficinas empezaron
traslacrisis de 2008 vhaafronta-
dodesde 2011 diferentes proce-
soade reestructuracion financie-
ravorganizativa

Ahora, el Gobiernode Nava-
rra que entrd en el capital social
de la empresaen 2018 conuna
aportacidn de 14,7 millones de
euros (capitalizando préstamos
y avales que le habia concedido
previamente) solicitara autori-
zacion al Parlamento para esta
nueva operacon de financiaciin
ala compaiiia vinculada, como
ocurrid dias atrds con la empre-
sasunsundegul, aun provecto
de ley foral para autorizar a So-
dena a formalizar las nuevas
operaciones "de especial tras-

cendencia por el elevado impac-
to socioecondmico de la compa-
fila en lazona de Peralta”. Ade-
més de la aportacidn de capital,
elapoyo publico de la sociedad
piiblica se concretara en la con-
cesionde un aval de hastados
millones de eurosvineulado aun
plan industrial que asegure la
viabilidad de la empresa. El con-
sejerode Industria y de Transi-
cion Ecoldgica v Digital Empre-
sarial, Mikel Irujo, serdelencar-
gado de comparecer ante la
Camarapara defender este pro-
vectode Ley Foral, "que se pro-
pone tramitar mediante el pro-
cedimientode urgenciay lectura
tnica”,

La crisis de Dynamobelhare-
querido cuantiosos apoyos pii-
blicos y un largn proceso para la
biisqueda de socios financierose
industriales, En 2022, recibir 75
millones de Cofides conllevd la
extincidén de 58 empleos v la
puestaen marchade un plandque
incluia unaapuesta por dar com-
petitividad a la madera, ademds
de por reducir su catalogo de
productos para focalizarse en los
ms rentables. "Estamos ante la
tltima oportunidad de Dynamo-
bel", llegd a defender lrujo en el
Parlamento tras el acuerdo en-
tre sindicatos vy empresa para
Hevar acabodicho plan.

TRES FECHAS CLAVE EN LACRISIS DEDYNAMOBEL

2007. Dynamobel adguiere
Maovinord, en Berrioplano, dedi-
cado a la fabricacidn de parti-
ciones, techosy suelos tecni-
cos. Lacrisisllegd poco des-
puesde cerrarse esta
pperacion. Supuso una caida
continuada de las ventas desde
Los mas de 80 millenes de 2007
alos 27 millonesen 2015,

2011 Sodenale concede un
préstamo participativo de 10
millones, alos gue se suman

38millenesen 2016 como
parte de la gjecucidn de unaval
de 10 millones de Mafinco (hoy,
integrada en Sodena) otorgado
tambienen 2011 En 2017 reci-
be un nuevo préstamo de dos
millones de euros para evitar el
concursoycierreyen 2018 1a
sociedad entra ensu capital
con 14,7 millones

2022 Recibe 7,5 millones de
Cofides Lo gue conllevd eldes-
pido de 58 trabajadores.



